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AVANTGARDE EXPERTS LAUNCHT
NEUEN GESCHAFTSBEREICH

Der Recruiting-Spezialist AVANTGARDE Experts ergénzt sein
Dienstleistungsportfolio um eine eigene Trainingsakademie fiir berufliche
Weiterbildung. Im Fokus stehen neben der aktuellen Corona-Pandemie und deren
Auswirkungen auf das Arbeiten, vor allem umfangreiche Angebote im Bereich New
Leadership, Business Skills sowie HR & Recruiting.

(Miinchen, den 20.05.2020) Der 2007 gegriindete Personaldienstleister AVANTGARDE Experts
hat zum 1. April 2020 sein Kerngeschéft, bestehend aus der Vermittlung von Fach- und
Fiihrungskraften, um ein neues Unternehmensfeld erweitert. Der Geschéftsbereich, der unter
dem Namen AVANTGARDE Experts Academy am Markt auftritt, bietet berufliche Weiterbildungen

fiir Fach- und Fithrungskréafte im Bereich HR & Recruiting, Business Skills und New Leadership

an. Thematischer Fokus liegt bei allen drei Bereichen auf aktuellen Trends und Entwicklungen

der Arbeitswelt, wie Digitalisierung, Agilitat und New Work.

,Die Ergdnzung unseres bestehenden Portfolios durch die Griindung einer eigenen
Trainingsakademie beruht auf dem Ziel, Unternehmen, externen Mitarbeitern und Bewerbern
einen moglichst umfassenden, innovationsgetriebenen Service zu bieten. Die AVANTGARDE
Experts Academy Idsst uns nun auch im Bereich der beruflichen Weiterbildung neue MafBstabe
setzen und ermdglicht es Menschen, mittels neuester Trainingsformate und digitaler Tools,
beruflich immer am Puls der Zeit zu bleiben.”, erklart der Geschaftsfiihrer Philipp Riedel zu den

Hintergriinden und der strategischen Ausrichtung der AVANTGARDE Experts Academy.

Auch das aktuelle Zeitgeschehen hat beim gewahlten Startschuss eine wesentliche Rolle
gespielt, erlautert die Griinderin und Leiterin der AVANTGARDE Experts Academy Alice Griinberg:
,Wir haben uns ganz bewusst fiir den Launch der Trainingsakademie wahrend der Corona-Krise
entschieden. Denn inshesondere in Krisenzeiten, wie es aktuell der Fall ist, sind Menschen
aufgrund ihrer beruflichen Situation verunsichert und verspiiren verstarkt den Wunsch Wissen
zu erlangen, also sich weiterzubilden. Sei es, um fiir den eigenen Arbeitgeber attraktiver zu

werden, seine Chancen auf dem sich verandernden Arbeitsmarkt zu erhéhen oder aus rein
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persénlichem Interesse. Hier kdnnen wir den Teilnehmern dank des Einsatzes digitaler Tools

jetzt ein attraktives und vielfaltiges Trainingsangebot bieten.”

Das mehrkdpfige Team der AVANTGARDE Experts Academy setzt nicht nur auf den Einsatz
innovativer Trainingstools und Konzepte, wie Blended Learning und kreativer, moderner
Raumlichkeiten fiir die Weiterbildungen im neuen Headquarter in Miinchen. Vielmehr sollen die
Trainings inshesondere durch ein hohes MaB an Exzellenz und Qualitét iiberzeugen. Hierfiir wird
mit renommierten Trainern und Coaches zusammengearbeitet, die ihr Fachwissen und
langjahrige Expertise in die exklusiv fiir die AVANTGARDE Experts Academy konzipierten
Trainingskonzepte einflieBen lassen. Dabei ist besonders wichtig, dass die Partner selbst am
Puls der Zeit agieren und in der Regel nicht ausschlieBlich als Trainer tatig sind. Zudem gibt es
fiir Unternehmen die Option, maBgeschneiderte (digitale) Trainingsinhalte und -formate zu
erhalten, die individuell an den Wiinschen und Bediirfnissen des jeweiligen Unternehmens und
seiner Angestellten ausgerichtet sind. Eine Webinar-Reihe rund um die Corona-Pandemie und
deren Auswirkungen auf das Arbeiten lieferte im April den erfolgreichen Startschuss. Weitere
digitale Trainings, darunter ,,Back to the New Normal“ oder ,,Vom Manager zum Digital Leader -

was bleibt nach der Krise?* sowie persdnliche Coachings finden in den ndchsten Wochen statt.

& Weitere Informationen unter: www.avantgarde-experts.de/academy

UBER AVANTGARDE EXPERTS

AVANTGARDE Experts rekrutiert im Auftrag seiner Kunden Fach- und Fiihrungskrafte in insgesamt 13 Skill-
Bereichen, darunter Marketing, Kommunikation, Sales, Digital, IT, Kreation, Einkauf, Logistik, Engineering sowie HR
und Office. Neben der Vermittlung von Festanstellungen und Freelancern liegt der Tatigkeitsschwerpunkt des
Unternehmens auf der Personalberatung zur Umsetzung von Projekten sowie der Suche und Auswahl von
Spezialisten im Rahmen von Arbeitnehmeriiberlassungen. AVANTGARDE Experts ist ein Tochterunternehmen der
Miinchner Kommunikations-agentur AVANTGARDE und verfiigt iiber Standorte in Miinchen, Hamburg, Kéln,
Stuttgart und Dubai. Zu den Kunden zahlen nationale und internationale Markenkonzerne, mittelstdndische

Betriebe sowie Agenturen und Start-ups.
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